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rehapro Modellprojekt: 

rechtzeitige Steuerung in die 

Rehabilitation/Prävention bei 

Suchtproblemen 

SEMRES 



REHAPRO: 

Förderinitiative des BMAS: 

Entwicklung und Durchführung von 
Modellprojekten zur 

Stärkung der Rehabilitation 

Antragsberechtigt: Jobcenter und 

Rentenversicherungsträger  

Insgesamt 1 Mrd. Euro  

bis Ende 2026. 
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REHAPRO ZIELE 

Chronischer Erkrankung 
vorbeugen 

Teilhabe verbessern 

Erwerbsfähigkeit 

erhalten/wiederherstellen, 

Zugang in EM-Rente 

nachhaltig senken. 

Zusammenarbeit der 

Akteure in medizinischer 

und beruflicher Reha 

weiter verbessern 
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ZIELGRUPPE 

Menschen mit: 

zu erwartenden oder beginnenden Rehabilitationsbedarfen 

psychischen Beeinträchtigungen 

Abhängigkeitserkrankungen 

komplexen gesundheitlichen Unterstützungsbedarfen 
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SEMRES: Schnittstellenmanagement zur früh-

zeitigen Ermittlung des Rehabedarfs und rechtzeitigen 

Vermittlung in die Reha bei Suchterkrankungen 
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HINTERGRUND 

Betroffene Menschen finden 

oft nicht rechtzeitig Zugang 

zu Prävention/Rehabilitation 

Dadurch Prognose-

verschlechterung, weitere 

psychische und körperliche 

Folgeerkrankungen 

Angebot, das betroffene 

Menschen und 

soziales/berufliches Umfeld 

unterstützt, rechtzeitig Weg 

zu bahnen 
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ZIELE 

Lebensweltnahe, 

frühzeitige 

Identifizierung von 

Menschen mit 

Abhängigkeitserkrankung 

oder –gefährdung 

Rechtzeitige 

Steuerung in 

Rehabilitation/Prävention 



ZIELERREICHUNG: REHA-BOOT  
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Identifizierung 

Frühzeitige Identifizierung von Betroffenen 

Lotsen 

Koordination, Information, Motivierung  

Rehabilitationskompass 

2-tägiges Assessment, Motivierung, Zielentwicklung 

Rechtzeitige Antragstellung 

medizinische Rehabilitation / bedarfsgerechte Zusteuerung 

1. 

2. 

3. 

4. 
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IDENTIFIZIERUNG: 

NETZWERK 

Sozialleistungsträger 

(Jobcenter; AOK; hkk) 

Betriebliche 

Strukturen 

(Arbeitgeberverband; IHK) 

Medizinische 

Strukturen 

(Hausärztenetz; 

Psychotherapeuten-

kammer; Verband der 

Betriebs- und Werksärzte) 

Soziale Strukturen 

(Sportvereine, Familien-

beratungsstellen…) 



NETZWERK 
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Aufgabe: 

Identifizierung von 

potentiell geeigneten 

Teilnehmer*innen, 

motivierende Ansprache 

und Zuführung zur 

Maßnahme 



ZIELERREICHUNG: REHA-BOOT  
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Identifizierung 

Frühzeitige Identifizierung von Betroffenen 

Lotsen 

Koordination, Information, Motivierung  

Rehabilitationskompass 

2-tägiges Assessment, Motivierung, Zielentwicklung 

Rechtzeitige Antragstellung 

medizinische Rehabilitation / bedarfsgerechte Zusteuerung 

1. 

2. 

3. 

4. 



 
12 

LOTSEN 

Ansprechpartner für 

Netzwerk und Betroffene 

Koordinieren, 

Informieren, Motivieren 

Überprüfen 

Einschlusskriterien 

Buchen Termin für 

Rehakompass 
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ZIELERREICHUNG: REHA-BOOT  
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Identifizierung 

Frühzeitige Identifizierung von Betroffenen 

Lotsen 

Koordination, Information, Motivierung  

Rehabilitationskompass 

2-tägiges Assessment, Motivierung, Zielentwicklung 

Rechtzeitige Antragstellung 

medizinische Rehabilitation / bedarfsgerechte Zusteuerung 

1. 

2. 

3. 

4. 
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REHABILITATIONS-

KOMPASS 

 

Diagnostik 

Motivierung 

Zielentwicklung 

Vorbereitung 

Reha-Antragstellung 

 

weiterführende 

Behandlungs-

erfordernisse 



AKTUELLER STAND 
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Projekt wurde Ende 

November bewilligt 

 

Projektzeitraum: 

01.01.2020 – 31.12.2024 

 



ZEITPLAN 
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01/2020 
–10/2020 

9 Monate 

Konzeption & 

Schulungen 

10/2020 
– 

10/2021 

Rekrutierung I 

12 Monate 
10/2021 

– 
04/2022 

Überarbeitung 

6 Monate 
04/2022 

– 
04/2024  

Rekrutierung II 

24 Monate 

04/2024 
– 

12/2024 

Transfer 

9 Monate 



DURCHFÜHRUNGSORTE 
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https://www.google.com/url?sa=i&url=https://de-de.facebook.com/ambulantesuchthilfe/&psig=AOvVaw010d3RmRdnD3uvr6Abb9dX&ust=1575100927848000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCOCVqK36juYCFQAAAAAdAAAAABAE


PROJEKTPARTNER IN BREMEN 

Sucht-Rehakompass: 

RehaCentrum Alt-

Osterholz & Ambulante 

Suchthilfe Bremen 

Wissenschaftliche Begleitung 

Prof. Dr. Knut Tielking 

(Hochschule Emden/Leer) 

 

  

Weiteres Projekt der DRV: 

Psychosomatischer 

Rehakompass: Zentrum für 

seelische Gesundheit 
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https://www.google.com/url?sa=i&url=https://de-de.facebook.com/ambulantesuchthilfe/&psig=AOvVaw010d3RmRdnD3uvr6Abb9dX&ust=1575100927848000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCOCVqK36juYCFQAAAAAdAAAAABAE
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KONTAKT

  

Dr. Natalie Schüz 

DRV Oldenburg-Bremen 

Schwachhauser Heerstr. 34 

Tel: 0421 3407 153 

natalie.schuez@drv-

oldenburg-bremen.de 

B
ild

 v
o
n
 P

ra
va

n
 T

ri
k
u
ta

m
 v

ia
 u

n
s
p
la

s
h
 



Zeit Inhalt 
Gruppe/ 

Einzel 
Beteiligte Berufsgruppe 

8.30-10.00 

Begrüßung, Psychoedukation, 

Kontexterläuterung G 

Psychologe*in/ 

Sozialarbeiter*in 

10.00-10.15 Pause     

10.15-12.15 Gesundheitscheck, parallel 

Psychodiagnostik 

E Ärzt*in, Pflege, 

Sozialarbeiter*in 

12.15-13.00 Mittagessen G Küche 

13.00-13.45 Führung durch die Einrichtung G WER? 

13.45-14.45 Psychoedukation: Umgang mit 

Stress und Belastungen 

G Psychologe*in/ 

Sozialarbeiter*in 

14.45-15.00 Pause     

15.00-15.30 Entspannungs-

/Achtsamkeitsübung 

G WER? 

15.30-16.00 Tagesabschluss, Rückblick, 

Ausblick 

G Psychologe*in/ 

Sozialarbeiter*in 



8.30-10.00 

Begrüßung, Psychoedukation zum 

Thema Abhängigkeit und Abusus, 

Folgeprobleme G 

Psychologe*in/ 

Sozialarbeiter*in 

10.00-10.15 Pause     

10.15-11.45 Lokales Hilfesystem, Inhalte und 

Ablauf einer Rehabilitations-

/Präventionsmaßnahme, mögliche 

Ziele 

G Psychologe*in/ 

Sozialarbeiter*in 

11.45-12.30 Austausch mit aktuellem 

Rehabilitanden 

G Sozialarbeiter*in 

12.30-13.30 Mittagessen, parallel 

Teambesprechung 

  Küche 

13.30-15.30 Einzelgespräche mit Team, konkrete 

Empfehlung, organisiertes 

Übergabeverfahren, parallel 

Angebot im Freizeitraum, Ausfüllen 

der Formulare 

E Leitende*r Ärzt*in, 

Sozialarbeiter*in, 

Psychologe*in 


